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Doelstellingen in één oogopslag

1. Uniforme en G 3. Alle doelgroepen 4. Inwoners maken 5. Alle inwoners 6. Kansen creéren voor
integrale klant- iaé(gi:ir‘,i?s:fgﬁii" binnen soc domein oplimaal gebruik van hebben gelijke inwoners om veilig en
benadering en - beschikbare middelen participeren binnen hun (zorg) netwerk en kansen op een goede passend te kunnen
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1.4 Integrale klant-
benadering (vraag
L] gaat door het loket,

niet de klant)
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Toelichting aanpassing:
Indicator 3.1.7. (aantal inwoners met stadspas) wordt gewijzigd en in programma Inkomen
en armoede geplaatst.

Programma's: Sociaal Pagina 25



